
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

君山区安全生产监督管理局成立于2005年7月。单位主要职能是贯彻执行国家安全生产工作的法律法规和政策，拟订全区安全生产工作规划，指导协调全区安全生产统计工作，分析和预测全区安全生产形势，发布全区安全生产信息，协调解决全区安全生产中的重大问题。承担全区安全生产综合监督管理责任，承担区人民政府安全生产委员会办公室日常工作。是区政府工作部门。2017年编制部门核实安监局编制13人，在岗在编13人。机关事业编制7人，其中：执法大队参照公务员管理的事业编制5个，实有2人。应急救援指挥中心机关事业编制2个，实有4人。内设办公室（加挂政策法规股）、综合协调股（加挂安全生产应急救援办公室）、安全监管股，加挂安全生产监察执法大队。

（二）部门（单位）整体支出规模，使用方向和主要内容、涉及范围等

2017年，全局共计收入150.7万元，其中财政拨款收入137.7万元，其他收入13万元，上年结转-4.13万元。全年共计支出150.2万元，其中工资福利支出80.46万元，商品和服务支出46.7万元，对个人和家庭补助支出14.28万元，其他资本性支出8.8万元，本年度结转0.45万元。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

1、按照工资福利经费、一般商品和服务经费、项目经费三块结合的模式，做好各块经费的合理分配工作，保证了我局工作的需要。

2、工作经费坚持依法理财、厉行节约、均衡使用、科学管理的原则，严格执行国家相关法律法规和财政纪律，确保招待费、会议费、交通运行费压减比例达到纪委、财政局、审计局确定的管控目标和要求。严格控制“三公经费”的开支，使各项资金得到合理使用，全局工作得到积极有效的开展。

三、部门（单位）专项组织实施情况

为加强财政资金管理，突出资金绩效，我局年初开局党组会议，研讨全局各股室工作职能及资金需求。同时，对日常开支，严格按月执行财务会审制度。

四、部门（单位）整体支出绩效情况

我区安全工作在区委区政府和市局的正确领导下，在财政局的大力支持下，党组精打细算，合理安排财政资金，各项工作取得可喜的成绩。2017年我局被评为安全生产工作先进单位。同时，君山区被评为全市安全生产优胜单位。按照部门整体支出绩效评价指标体系对照打分得出结果为97分，等级为优秀。

五、存在的主要问题

在资金管理过程中，还存在支出依据不合规、财务管理制度不够健全等以及财务人员专业知识水平还需要强化等问题。

六、改进措施和有关建议

一是加强财务管理，严把支出审核关。严格执行乡镇财政管理制度，规范各项支出审核，严防超支，促进财务管理的法制化、科学化、合理化运行。

二是加强预算监管，强化预算监督。

三是强化财务专业知识学习，提升专业素养。





