
附件1

岳阳市2016年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称      君山区人民政府办            

预算编码                  110                   
评价方式：君山区人民政府办绩效自评
评价机构：君山区人民政府办绩效评价组   
报告日期：2017年6月30日

岳阳市君山区财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	熊佳
	联络电话
	18773020205

	人员编制
	47
	实有人数
	63

	职能职责概述
	    1.协助区政府领导组织起草或审核以区政府、区政府办名义发布的公文。2.受理并研究区政府各部门各镇（办）场请示区政府的事项，提出审核意见。3.负责区政府会议的筹备工作。4.督促检查区政府各部门和各镇（办）场对区政府公文、决定事项及区政府领导有关批示的贯彻落实情况。5.负责区政府日常值班工作。6.组织办理和答复人大代表建议和政协委员提案。7.负责宣传贯彻执行党和国家关于民族宗教工作的法律法规和政策。8.承担统筹规划全区推进依法行政工作和区政府规范性文件制定工作的责任。9.负责区政府机关行政事务、安全保卫和有关接待工作。10.承办区委、区政府交办的其他事项。

	年度主要工作内容
	1.提升服务能力，确保政府工作高效运转。当好参谋助手，提高辅政水平；强化综合协调，提升行政效能；加强督促检查，推进工作落实；坚持依法行政，规范从政行为。2.严格内部管理，树立政府机关良好形象。完善内部管理制度；转变工作作风；加强后勤事务管理；加强小车管理。3.落实“两个责任”，筑牢廉洁从政思想防线。全面落实“两个责任”，进一步增强勤政廉政、拒腐防变能力。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	    市重点民生实事先进单位和市县域经济先进单位

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	1727.57
	
	
	
	
	

	1、局机关
	1727.57
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	1727.57
	1696.07
	694.25
	1001.82
	31.5
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	182
	79
	103
	
	

	1、局机关
	182
	79
	103
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	9.24
	9.24
	
	

	1、局机关
	9.24
	9.24
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：当好参谋助手，提高辅政水平

目标2：强化综合协调，提升行政效能

目标3：加强督促检查，推进工作落实

目标4：坚持依法行政，规范从政行为
	1.编发《政府通报》1期，大型综合材料40多篇，办理各类文件电报750件，文件累计310件，会议纪要49件。

2.协调各类问题60余个，召开常务会议10次，办公会议32次，专题会议7次。

3.超额完成68件民生实事目标任务，100件议案提案回复率和见面率均达到100%，满意率达到98%。

4.全年共计抽取行政处罚案卷30件，下发行政执法监督通知书1份，口头纠错20余次。审查规范性文件15件，审查非规范性文件58件等。

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，即岳发〔2014〕7号文件附件3中1-5项考核内容，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：当好参谋助手，提高辅政水平
	编发《政府通报》1期，大型综合材料40多篇，办理各类文件电报750件，文件累计310件，会议纪要49件。

	
	
	
	指标2：强化综合协调，提升行政效能
	协调各类问题60余个，召开常务会议10次，办公会议32次，专题会议7次。

	
	
	数量指标
	指标1：加强督促检查，推进工作落实
	超额完成68件民生实事目标任务，100件议案提案回复率和见面率均达到100%，满意率达到98%。

	
	
	
	指标2：坚持依法行政，规范从政行为
	全年共计行政处罚是案卷30件，下发行政执法监督通知书1份，口头纠错20余次。审查规范性文件15件，审查非规范性文件58件等。

	
	
	时效指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	成本指标
	指标1：
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：

指标2：
	

	
	
	经济效益
	指标1：

指标2：
	协助引进了童记三利和、合众领岛、第十六中学等项目

	
	
	生态效益
	指标1：

指标2：
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：议案提案的办理率达100%，满意率达95%
	100件议案提案回复率和见面率均达100%，满意率达98%

	绩效自评综合得分
	100分

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	杨曙东
	主  任
	区政府办
	

	向时安
	副主任
	区政府办
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                            年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签章）：

                                                           年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：

                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：

                                                            年    月   日


填报人（签名）：熊佳                                  联系电话：18773020205
- 15 -

